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Innledning

Opplæringsloven § 1-3 slår fast at opplæringen skal tilpasses evnene og
forutsetningene hos den enkelte elev. Offentlige dokumenter gjør det klart at
dette også gjelder kognitivt sterke elever, og formidler samtidig at vi i Norge
har en vei å gå for å utvikle god praksis og teori om hvordan dette bør reali-
seres i skolen (Regjeringen, 2016; Udir, 2019).
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I perioden august 2021 til juni 2023 samarbeider NLA Høgskolen med
to grunnskoler om tilpasset opplæring til elever med stort læringspoten-
sial. Utviklingsprosjektet finansieres gjennom tilskuddsordningen for lokal
kompetanseutvikling i barnehage og grunnopplæring (Udir, 2021). Som
innledning til samarbeidet på den ene skolen, ble det utarbeidet et video-
foredrag om temaet for det pedagogiske personalet. Da lærerne hadde sett
videoforedraget, svarte de anonymt på et spørreskjema med åpne spørsmål
om temaet.

I dette kapittelet tar vi utgangspunkt i en tematisk analyse (Braun
& Clarke, 2006; Rensaa, 2021) av lærernes respons på videoforedraget.
I forlengelsen av responsen anlegger vi et allmennpedagogisk perspektiv på
elever med stort læringspotensial og bruker pedagogisk teori av Gert Biesta
(Biesta, 2006; 2015a, b) og Tone Sævi (2007) til å diskutere følgende pro-
blemstilling: Hvordan utfordres den pedagogiske relasjonen i møte med elever
med stort læringspotensial, og hvordan kan læreren møte disse elevene på gode
måter?

I tillegg stiller vi følgende spørsmål: Hvilke utfordringer peker lærere på
når de snakker om tilpasset opplæring til elever med stort læringspotensial,
og hvilke verdier er på spill i den pedagogiske relasjonen i møte med elever
med stort læringspotensial?

Videre vil vi først bruke teori til å avklare begrepene «elever med stort
læringspotensial» og «den pedagogiske relasjonen». Deretter presenterer vi
metode, og i siste del presenterer vi resultater fra analysen av lærernes svar
på spørreskjemaet i en diskusjon av kapittelets problemstilling.

Elever med stort læringspotensial
– begrepsbruk, tidligere forskning, kjennetegn
og behov

I dette kapittelet bruker vi benevnelsen «elever med stort læringspotensial»
om elever som skiller seg ut som kognitivt sterke. Ifølge Jøsendalutvalget
(NOU 2016: 14) utgjør elevgruppen 10 til 15 prosent av elevene og inklude-
rer elever med ekstraordinært læringspotensial (ca. 2 prosent av elevene).

Internasjonalt brukes ulike benevnelser, der ord som begavelse, evner,
talent og intelligens går igjen (Børte et al., 2016; Freeman et al., 2010; D’Ales-
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sio, 2009; Tourón & Freeman, 2018). Benevnelsene varierer med den kultu-
relle konteksten de står i, fagfelt de blir brukt innenfor, hvilken forståelse av
intelligens som ligger til grunn, om man ønsker å differensiere innad i grup-
pen, om man fokuserer på elevenes prestasjoner eller potensial (eller kom-
binasjonen), og hvilke konnotasjoner benevnelsene bærer med seg. For en
grundig diskusjon av begrepsbruk, se Smedsrud 2020.

Norskspråklig forskningslitteratur gir god støtte med tanke på identifi-
sering av elever med stort læringspotensial (Smedsrud & Skogen, 2016; Lie,
2014; Skogen & Idsøe, 2011) og tematiserer tilpasset opplæring og differen-
siert undervisning både generelt og i enkeltfag (Knutsen & Emstad, 2021;
Brevik & Gunnulfsen, 2016; Ramton et al., 2021; Smedsrud, 2018; Smedsrud,
2014; Idsøe, 2014). Forskere har sett nærmere på elevenes egne erfaringer
(Lenvik et al., 2021; Smedsrud, 2018), og på lærerstudenters og læreres per-
spektiv (Jokstad & Hagenes, 2020; Brevik & Gunnulfsen, 2016). Studentene
mener det er viktig, men utfordrende å gi tilpasset opplæring til elevgruppen.
Lærerne sier det er krevende å skulle møte kravene om tilpasset opplæring
for elever med stort læringspotensial (Dahl, 2017). De peker på mangelfull
kunnskap om elevgruppen og trekker fram etiske dilemma knyttet til hvilke
elever som skal prioriteres (Bilkø, 2020).

Elever med stort læringspotensial tar inn store mengder informasjon og
detaljert kunnskap og forstår den på et dypere nivå enn mange jevnaldrende
(Wiley, 2021; Idsøe, 2014). Sammen med evnen til å lære raskere og tilegne
seg kompleks kunnskap trekkes ofte kreativitet, perfeksjonisme, asynkron
utvikling og overintensitet fram som sentrale begrep for å forstå elevgruppen
(Idsøe, 2014). Asynkron utvikling innebærer en atypisk og mer ujevn utvik-
ling enn forventet – både sosialt, emosjonelt, fysisk, intellektuelt og kreativt.
Diskrepansen øker jo større avstanden er mellom mental utvikling og kro-
nologisk alder (Morelock, 1992). Det finnes lite forskningsmessig belegg for
å hevde at elevgruppen er særlig sårbar med tanke på å utvikle psykiske eller
sosiale problemer (Wiley, 2021), men det er dog bred enighet om at asynkron
utvikling i kombinasjon med blant annet høy intellektuell kapasitet, intensi-
tet og kreativitet kan gi elevene en opplevelse av annerledeshet og eksisten-
siell ensomhet (Porter, 2005; Neihart et al., 2021). Dette påvirker elevenes
erfaring av seg selv i møte med verden og kan skape behov for støtte og vei-
ledning for å tolke og håndtere erfaringene. Elevene trenger anerkjennelse av
kunnskapene og ferdighetene sine og av hvordan de erfarer verden, og støtte

199

å være lærer for elever med stort læringspotensial



til å utvikle et språk for å sette ord på den annerledesheten de erfarer i møte
med andre (Idsøe, 2014; Porter, 2005; Cross, 2021).

Den pedagogiske relasjonen som teoretisk
fenomen

Den pedagogiske relasjonen er det grunnleggende forholdet i all pedagogikk
og er av avgjørende betydning i oppdragelsen eller utdanningen av et men-
neske. Sævi (2007) poengterer at den pedagogiske relasjonen er grunnleg-
gende asymmetrisk av natur. Dette skiller den pedagogiske relasjonen fra
andre mellommenneskelige forhold. Asymmetrien knytter seg for det første
til ansvaret den voksne eller læreren har for relasjonen. Det er den voksne
som sitter med det fulle ansvaret for det som skjer i forholdet, og i hvil-
ken retning relasjonen vil bevege barnet. Videre kan asymmetrien knyttes til
kunnskapsnivå. Den voksne er den som vet og kan, mens barnet eller eleven
er den som «ennå ikke vet», og som må ledes (Sævi, 2007, s. 2). Til slutt kan
asymmetrien knyttes til en makt–avmakt-dimensjon. Den voksne og barnet
har to svært ulike roller, hvor makten ligger hos den voksne (Sævi, 2007,
s. 2). Aksept for at relasjonen er preget av et makt–avmakt-forhold, og at
læreren bærer ansvaret for relasjonen, må være en grunnleggende verdi hos
læreren.

Biesta er opptatt av formålet med pedagogisk virksomhet som oppdra-
gelse, skole og utdanning (Biesta, 2006; 2015a, b). Han skisserer utdannin-
gens formål i tre perspektiv eller målområder: kvalifisering, sosialisering og
subjektivering. Ingen av målområdene er viktigere enn de andre, og de er
ikke nødvendigvis tydelig avgrenset i undervisningen. Noen ganger er de
til stede samtidig, andre ganger er det overvekt på den ene. Kvalifisering
handler om kunnskapstilegnelse og at man må inneha en viss kunnskap
for å kunne kvalifisere seg til et yrke. Skolehverdagen har mange konkrete
eksempler på dette – elevene må kunne bokstavene før de lærer å lese, eller
lære seg brøk før de går videre med likninger. Sosialisering er å tilegne seg
gjeldende normer og regler i kulturfellesskapene den enkelte er en del av,
som normer for samhandling, og å lære å kjenne og respektere egne og
andres grenser. Det subjektiverende perspektivet handler om den enkeltes
eksistens. For å utdype benytter Biesta formuleringer som «å komme inn
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i verden», «ha en interesse i den andres frihet» og «å gjøre voksen eksistens
mulig» (Biesta, 2015b, s. 195).

Biesta spør om utdanningen i dag ivaretar alle tre områdene, og argu-
menterer for at subjektiveringsområdet må få større plass i utdanningen
for å kunne skape rom for den sentrale pedagogiske oppgaven, ansvaret for
og forpliktelsen til å gjøre voksen eksistens mulig for elevene (Biesta, 2015b,
s. 102). A.N. Jordet viser til Biesta og hevder at om skolen skal lykkes med
de tre formålene, må den møte elevene med anerkjennelse (2020, s. 34).
Læreren må møte eleven i en likeverdig subjekt-subjekt-relasjon, ta elevens
perspektiv på alvor og handle på denne kunnskapen slik at eleven erfarer
anerkjennelse (Jordet, 2020, s. 28 og 29).

Biesta bruker eksempler på hva det ikke er når han redegjør for eksi-
stensbegrepet. Identitet er et slikt eksempel. Mens identitet for Biesta handler
om hvem man er, så handler eksistens om hvordan man er. For Biesta er ikke
voksen eksistens å være myndig eller å ha kommet til en viss plass i egen utvik-
lingsprosess. Subjektet står i et ansvarlig forhold til verden vi lever i. Å være
voksen er en «spesiell kvalitet» ved måten å leve eller eksistere på, gjennom
å erkjenne «det som er annerledes og integriteten i det som er annerledes»
i verden (Biesta, 2015b, s. 195). Utfordringen er, skriver Biesta, «å leve i en
verden uten å se på seg selv som verdens sentrum, utgangspunkt eller beg-
runnelse» (Biesta, 2015b, s. 195).

Biesta (2006) bruker begrepene «tillit» (trust), «ubehag» (violence) og
«ansvar» (responsibility) når han skriver om ulike måter å møte omverden
på. Tillitsbegrepet og ansvarsbegrepet finner vi igjen hos Sævi, men ube-
hagsbegrepet har vi ikke vært innom ennå. Biesta knytter ubehagsbegrepet
til våre møter med motstand. Mennesker ønsker å ha det godt og søker ofte
«minste motstands vei», så å stå i motstand er gjerne noe vi vil unngå. Men
alle våre initiativer vil kunne møte motstand, og det å møte motstand er en
verdslig opplevelse, altså opplevelsen av å være et sted.

Biesta skisserer tre muligheter i møte med motstand. Den første er ver-
densødeleggelse. Når vi møter motstand, kan vi kjenne på irritasjon over
det som blokkerer våre initiativer, eller som begrenser våre intensjoner om
å sette initiativer ut i livet. Vi kan komme til å anklage det som blokkerer
oss eller byr oss motstand, og også forsøke å tvinge fram våre initiativer eller
vilje. Går vi for langt, kan vi presse for hardt, tvinge vår vilje igjennom og
ødelegge den saken som byr oss motstand. Den andre muligheten er selvøde-
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leggelse. Det innebærer å møte motstand med resignasjon, trekke oss tilbake
eller bakke ut. Da står individet i fare for å utslette seg selv og undergrave
selve vilkåret for egen eksistens. Biesta mener begge disse alternativene er en
form for ikke-eksistens eller en flukt fra eksistensen.

For Biesta er Midten stedet der eksistens kan finne sted. Midten kan for-
stås som en form for «dialog» – ikke nødvendigvis som en samtale, men som
en måte å være sammen på der alle kommer til orde for slik å yte rettferdighet
til deltakerne. Midten utgjør en forstyrrende gråsone hvor det oppstår både
frustrasjon og irritasjon, men også ny kunnskap når den enkelte kanskje må
reorganisere sin forståelse.

Å stå i den forstyrende gråsonen krever livsbegjær. Ikke ren selvutfol-
delse, men der selvutfoldelsen møter grenser, begrensninger og forstyrrelser
– alt som har den egenskapen at det frustrerer oss eller, som Levinas sier (i
Biestas henvisning), bryter med noe av det som er i meg. Midten er «stedet»
for subjektivering. Det krever noe både av læreren, som skal legge til rette
for subjektivering, vel vitende om at det ikke er sikkert det skjer, og av eleven
som må stå ubehaget.

Om den pedagogiske relasjonen mellom lærer og elever med stort
læringspotensial er preget av tillit, til tross for at relasjonen kan utfordre,
kan læreren identifisere behov for tilpasning ved å ta hensyn til den
enkeltes asynkrone utvikling knyttet til både kvalifisering, sosialisering og
subjektivering. Med utgangspunkt i disse tre områdene kan læreren møte
eleven grunnleggende asymmetrisk (med ansvar for relasjonen og relasjo-
nens utvikling, og makt i form av ansvar og kunnskapsnivå), men også med
innslag av symmetriske øyeblikk for å kunne lede barnet mot Midten – mot
frihet, subjektivering og slik ta eksistensbegrepet på alvor. Videre vil vi først
presentere metode for innsamling av de empiriske dataene våre, før vi bruker
datamaterialet i en diskusjon av problemstillingen.

Metode

De empiriske dataene ble samlet inn gjennom anonyme spørreskjema med
åpne spørsmål på plattformen nettskjema.no. Lærerne fikk tilgang til spør-
reskjemaet etter at de hadde sett et halvtimes videoforedrag om tilpasset
opplæring til elever med stort læringspotensial. Utgangspunktet var NOU
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2016, s. 14 og Betts og Neiharts (1988) typologi over hvordan elevgruppen
kan framtre. På slutten av foredraget ble det lagt fram tre hypoteser om gode
prinsipper for tilpasset opplæring til elevgruppen.1

I skjemaets første del ble lærerne bedt om å oppgi nøkkelord som
beskrev deres reaksjon på det som ble sagt i videoen, og så utdype hva som
lå bak ett eller to av nøkkelordene. Del to fokuserte på lærernes tanker om
begrepene «elever med stort læringspotensial» og «elever med ekstraordi-
nært læringspotensial». I den siste delen skulle lærerne velge en av de tre
hypotesene, ta stilling til den og i tillegg formulere egne hypoteser. Nesten
alle lærerne som så videoforedraget, leverte spørreskjemaet (22 av 23).

For å analysere datamaterialet har vi brukt to hovedstrategier. På spørs-
målet om nøkkelord har vi tatt ut ordene som ble nevnt av mer enn to
respondenter, og sett på hvor mange ganger hvert ord ble brukt. Resten av
skjemaet besto av åpne spørsmål. Dette materialet har vi brukt som utgangs-
punkt for en tematisk analyse (Braun & Clarke, 2006), inspirert av strategien
Rensaa (2021) bruker i møte med lignende data. Svarene fra de 22 respon-
dentene ble organisert i tabeller og deretter lest og kodet med utgangspunkt
i tre koder: «den pedagogiske relasjonen», «verdier» og «utfordringer». Disse
kodene ble utviklet i en abduktiv prosess mellom teori og data. Vi har lagt
vekt på aspekter som blir trukket fram av minst to av respondentene.

Grunnlaget for å kode data til den pedagogiske relasjonen var svar som
handlet om forholdet mellom lærer og elev, for eksempel ord som «møte» og
«dialog». Koden verdier ble brukt for å markere det respondentene signali-
serte var særlig viktig og betydningsfullt for dem. Til sist ble svar som beskrev
det lærerne så på som krevende, kodet som utfordringer.

Videoforedraget utgjør en utfordring med tanke på å bruke datamateri-
alet til å si noe om lærernes tanker om tilpasset opplæring til elever med stort
læringspotensial. Foredraget var populærvitenskapelig i formen og formid-
let et engasjert perspektiv på problemstillingen. Virkelighetsbeskrivelsen fra
NOU 2016: 14 ble lagt til grunn, og typologien fra Betts og Neihart (1988) er
egnet til å vekke gjenkjennelse hos lærere. Samtidig ble hypotesene lagt fram

1 De tre hypotesene var: «Elever med stort og ekstraordinært læringspotensial responderer bra på:
«åpen og dialogbasert forskjellsbehandling.» / «… radikal, tidsavgrenset tilpasning.» / «… autensi-
tet.». Disse var utviklet ad hoc i forbindelse med foredraget, og i denne sammenhengen har vi ikke
forsket på om hypotesene er gode eller ikke.
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på en måte som skulle gjøre det klart at forskerne bak videoforedraget ikke
satt med fasiten på hvordan tilpasset opplæring bør gjøres for elevgruppen.
Det ble lagt stor vekt på at skjemaet var anonymt, og at hensikten var å danne
grunnlag for et likeverdig samarbeid – der lærernes perspektiver var like ver-
difulle som forskernes. Spørsmålet er likevel om lærerne ble så påvirket av
foredraget at de svarte det de trodde forskerne ville lese. Særlig stikkordene
domineres av positive ord. Dette kan være et resultat av vinkling og formid-
ling i foredraget.

Hvordan utfordres den pedagogiske relasjonen
i møte med elever med stort læringspotensial
og hvordan læreren kan møte elevene på gode
måter? – Funn og drøfting

Nøkkelordene viser at lærerne er positivt innstilt til at elever med stort
læringspotensial kan trenge tilpasset opplæring. I nøkkelordstatistikken skil-
ler følgende ord seg ut: interessant, spennende, viktig og utfordrende. Nesten
halvparten skriver at foredraget lærerne har sett, er viktig. Ordene interessant
og spennende kan indikere nysgjerrighet og motivasjon for å lære noe nytt.
Den tematiske analysen viser at lærerne ønsker å være i dialog med elevene
og å møte dem med anerkjennelse. Samtidig skriver flere av lærerne at det er
utfordrende, og ønsker støtte og veiledning i hvordan de kan gjøre det. Dette
peker mot en bevissthet om betydningen av den pedagogiske relasjonen.

Tematisk analyse av åpne spørsmål: den pedagogiske
relasjonen,verdier og utfordringer
Den tematiske analysen er strukturert etter tre koder: den pedagogiske relas-
jonen, verdier og utfordringer. Ser vi på koden verdier i materialet, legger vi
merke til flere bevegelser. På den ene siden gir flere lærere uttrykk for at
likeverd er en verdi for dem. For eksempel skriver en «at alle elever har stort
læringspotensial», mens en annen skriver at «Jeg liker i hovedsak ikke ‘mer-
kelapper’ på mennesker». Dette kan tolkes som at alle elever har lik verdi, og
at det å bruke «stort læringspotensial» om noen elever aktiverer og utfordrer
denne verdien. Samtidig skriver en annen lærer: «Eg føler at vi prøver å gjere
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alle elevar like» uten at det er positivt ment. Læreren beskriver en opplevelse
av et «vi» som framtvinger at elevene skal være like, altså at kollegiet eller
kanskje lærerprofesjonen handler på en måte som skal skape en virkelighet
som ikke er der.

Flere lærere trekker fram åpenhet og ærlighet som viktige verdier
i arbeidet med tilpasset opplæring til elever med stort læringspotensial. En av
dem skriver at hen er «for at det skal være åpent og ærlig rundt tilpasninger».
En annen knytter forskjellsbehandling til mot og skriver «… det er lurt og
viktig at vi tørr og forskjellsbehandle. Elevene tar det også veldig fint dersom
vi er åpne om at vi alle er forskjellige». Vi ser en spenning mellom å verd-
sette mangfold og forskjellighet og en indirekte opplevelse av at elevene skal
behandles som om de var like. Da kreves det mot for å handle på en måte
som svarer til den virkeligheten som faktisk finnes: at vi alle er forskjellige.
Dette motet kan knyttes opp mot Biestas tanker om hvordan vi kan møte
motstand. Det kan synes som ubehaget som beskrives, oppstår når læreren
våger å være i den forstyrrende gråsonen og gå i dialog med spenningen knyt-
tet til verdien likeverd/likhet.

Noen av lærerne understreker utfordringen i å mangle kunnskap og i å
bli enige om hvilke elever som passer i gruppen «stort læringspotensial», og
skriver at «det er utfordrende siden det ikke er noe vi har spesiell trening i».
Men utfordringen som klart oftest trekkes fram i materialet, handler om dis-
poneringen av lærerens arbeidstid. Det kan være et signal om at flere mener
de evner å tilpasse undervisningen til elever med stort læringspotensial, og
at når dette ikke skjer, er det et resultat av strategivalg og prioriteringer.

Flere svar indikerer en underforstått prioritering, som når en lærer
spør: «Hvordan tilpasse for disse elevene uten at det tar for mye tid eller går
ut over de elevene som er svake/trenger mer hjelp og oppfølging?» Vi ser
en tydelig spenning mellom ideal og virkelighet. Dette henger sammen med
verdiene likeverd og likhet, men også med rettferdighet. En skriver: «Vi har
mange elever, og hvordan skal vi klare å ta vare på alle?», mens en annen sier:
«Vi [er] i utgangspunktet få voksne i klasserommet, og elever som sliter med
andre ting, utfordrer oss/tar energi.» Lærerne ser at elever med stort lærings-
potensial har behov som de kanskje ikke blir møtt på, men opplever de ikke
har nok tid. Underforstått beskriver de et etisk dilemma i spenningen mel-
lom verdiene: Vil det å akseptere at noen elever har et større læringspotensial
enn gjennomsnittet, innebære en verdimessig nedvurdering av andre elever?
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Og er man ikke forpliktet til først å gi støtte til dem som har et lavere lærings-
potensial? Slike tanker indikerer at å tilpasse til elever med stort læringspo-
tensial i utgangspunktet ses som noe annet enn å tilpasse til «elevene som er
svake», og at det første kun kan gjøres dersom det ikke går utover det andre.
Hvis tolkningen er riktig, er det et eksempel på et bilde av elevene i klasse-
rommet som et nullsumspill om lærerens tid og oppmerksomhet.

Den pedagogiske relasjonen og anerkjennelse
Vi mener den pedagogiske relasjonen er avgjørende for hvilken tilpas-
sing læreren ser behov for. Litteraturen viser at lærere kan utfordres når
en del elever med stort læringspotensial ikke nødvendigvis aksepterer
lærerens autoritet, men stiller kritiske eller vanskelige spørsmål eller kop-
ler ut i undervisningen (Smedsrud & Skogen, 2016; Idsøe, 2014). Det kan
selvsagt oppleves utfordrende dersom eleven kan mer enn læreren, slik at
læreren må akseptere en annen rolle enn «den som kan» i relasjonen. Men
i materialet vårt er lærerne positivt opptatt av å gi elevene anerkjennelse for
det de kan. I materialet ser det ut til at lærerens ansvar for den pedagogiske
relasjonen og makt–avmakt-forholdet kan utgjøre en vel så stor utfordring
i møtet mellom lærer og elever med stort læringspotensial, men den pedago-
giske relasjonen krever at læreren aksepterer sitt ansvar og det asymmetriske
maktforholdet også når eleven utfordrer (Sævi, 2007).

Flere lærere skriver om betydningen av å se og anerkjenne elevene, og
begrepet dialog går igjen i svarene. En lærer skriver: «I dialogen kan vi også gi
eleven den anerkjennelsen som disse elevene ofte søker etter.», og en annen
sier: «Jeg tror ved å anerkjenne det en ser eleven kan, og gi den andre/van-
skeligere oppgaver gir en eleven rom for å utvikle sin kunnskap videre.» Vi
ser lærere som vil stå i en dialogisk relasjon til elevene og ønsker å vise ele-
vene anerkjennelse. Dette uttrykkes også gjennom ordet «møte», som når
en lærer utdyper nøkkelordet spennende: «… fint å kunne sammen finne en
måte å møte disse elevene på!».

Det motsatte av å møte elevene kan være å glemme dem, og også dette
reflekterer lærerne over i svarene sine. En skriver: «Det er ofte de elevene
som blir litt «glemt» av lærerne», og en annen påpeker at «… de med stort
læringspotensial havner ofte litt i skyggen, eller går under radaren». Meta-
forer som skygge og radar viser at lærerne er bevisste på risikoen for at ikke
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alle elevene blir sett på en god måte, og knytter det eksplisitt til elever med
stort læringspotensial.

Samtidig ser vi at der lærerne skriver om verdien av å anerkjenne, skri-
ver de om «å anerkjenne det elevene kan» og å gi mulighet til å videreut-
vikle kunnskapene sine. Dette kan vi knytte til kvalifiseringsaspektet og til
dels også sosialiseringsaspektet ved utdanningen (Biesta, 2021). Dersom «til-
passet opplæring» på en særlig måte konnoterer til kvalifiserings- og til dels
sosialiseringsaspektet for lærerne, risikerer de å overse betydningen av sub-
jektiveringsaspektet. Men elevgruppens behov for tilpassing er knyttet til
både kvalifisering, sosialisering og subjektivering og henger nøye sammen
med den enkeltes asynkrone utvikling.

Å anerkjenne «det elevene kan» innebærer ikke nødvendigvis anerk-
jennelse av den asynkrone utviklingen. Dersom læreren ikke tar innover seg
den asynkrone utviklingen, står læreren i fare for å overse eller underkjenne
elevens reelle læringspotensial, tilpasningsbehov og ikke minst den kom-
pleksiteten eleven erfarer i forhold til mange jevnaldrende. Men om læreren
er bevisst på hvordan den asynkrone utviklingen påvirker enkelteleven, kan
det få betydning for lærerens valg av pedagogiske handlinger.

Konklusjon – øyeblikk av symmetri og rom for
subjektivering

Ved å gi avkall på makt kan læreren noen ganger enklere møte eleven med
innslag av symmetriske øyeblikk som leder mot frihet (og voksen eksistens).
Det kan være når en lærer gir rom for at subjektiveringen får inntreffe ved
å respondere på en elevs overraskende framtreden som mer kompetent ved
å trekke seg tilbake, ikke i taushet, men i positiv anerkjennelse av elevens frie
og nye begynnelse. Når læreren viser aksept og nysgjerrighet for hele barnet,
kan tilliten i relasjonen åpne for at både læreren selv og eleven inviteres inn
i den dialogiske og kanskje ubehagelige Midten som Biesta beskriver. Men
læreren må være var for risikoen for å ende opp i ett av de to alternativene
til gråsonen – verdensødeleggelse, som her blir å ødelegge eleven, eller selvø-
deleggelse, å abdisere som pedagogisk autoritet i barnets liv. Alternativet er
å bruke den pedagogiske autoriteten til å løfte fram at de begge – både elev
og lærer – har egenverdi.
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Vår analyse av datamaterialet fra utviklingsarbeidet tyder på at den
pedagogiske relasjonen utfordres først og fremst av elevenes asynkrone
utvikling og det etiske dilemmaet med prioritering. Vi har argumentert for at
for å lykkes i å møte elever med stort læringspotensial på en god måte må vi
ta høyde for både kvalifiserings-, sosialiserings- og subjektiveringsaspektet.
For læreren vil det nok alltid innebære en utfordring å finne tidspunktene for
når det er behov for øyeblikk og situasjoner der den pedagogiske relasjonen
får innslag av symmetri, som kan gi muligheter for subjektivering.
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