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Perspektiver fra rurale utdanningslandskap

Abstrakt: Sedan 2020 finns ett glesbygdsskolendtverk bestaende av larare fran
sma skolenheter med éldersblandad undervisning samt forskare frain Umea
universitet. Under natverkstraffarna har en central friga uppmérksammats;
svarigheten att rekrytera utbildade larare till glesbygdsskolor, vilket édr av
avgorande betydelse for byars och orters fortlevnad i glest bebyggda omraden.
I dagslaget ges lararstudenter inte mojlighet att genom verksamhetsforlagd
utbildning prova och erfara undervisning i glesbygdsskolor; normen ar den
storre skolan. Inom ramen for ett projekt erbjods lararstudenter att genomfora
sin fyra veckor langa verksamhetsforlagda utbildning (VFU) i glesbygdsskolor.
Studenterna och deras handledare djupintervjuades i samband med besok
och observation av undervisningen. Resultatet belyser den komplexitet som
aldersblandad undervisning innebdr i sma orter, samtidigt som det framgar
att studenterna har positiva upplevelser av handledningen och den méjlighet
till reflektion som VFU-perioden har gett. Samtliga kan tanka sig att arbeta
i glesbygd efter avslutad lararutbildning.

Npyckelord: Glesbygdsskolor, lararutbildning, kompetensforsorjning, handled-
ning, reflektion

Abstract: Since 2020, a rural school network has been established, comprising
teachers from small schools with multi-age classrooms, as well as researchers
from Umed University. One issue that has come up during the network meetings
is the difficulty of recruiting trained teachers for rural schools, an issue of
utmost relevance for the survival of villages and towns in sparsely populated
areas. Currently, student teachers are not given the opportunity to try and
experience teaching in rural schools through practical training; the norm is the
larger school. A project where students who were to do a four-week practical
training were offered to do this in rural schools was initiated and implemented.
The students and their supervisors were interviewed in depth in connection
with visits to and observation of the teaching. The results highlight the comple-
xity of mixed-age teaching in rural schools, and it is also clear that the students
have positive experiences of the supervision and opportunity for reflection that
the period of practical training has provided. They can all imagine working in
rural areas after completing their teacher training.

Keywords: Rural schools, teacher training, skills supply, supervision, reflection
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Inledning

Glesbygdsskolenitverket initierades av tvé lirare (Sjostrom & Oberg, person-
lig kommunikation, 2019) som uppmérksammade bristen pa forskning om
och med glesbygdsskolor, vilket dven bekréftas av forskare (t.ex. Pettersson,
2017; Ohrn & Beach, 2019). For att ytterligare undersoka fragor som ér aktu-
ella for larare i glesbygd och den om kompetensforsorjning, soktes och erhélls
medel fran ULF (Utbildning, Larande och Forskning), vars utgangspunkt ar
att samarbetet mellan lirare och forskare ska vara behovsbaserat, symmetriskt
och komplementirt (SOU, 2018:19). ULF-samarbetet innebar att lararstuden-
ter erbjods verksamhetsforlagd utbildning (VFU) i glesbygdsskolor och att
larare fran dessa skolor handledde studenterna.

Det rader stora skillnader mellan ldnders definitioner av vad som utgér
glesbygd (Hargreaves, 2020) och en glesbygdsskola (Gristy et al., 2020),
inte minst pa grund av olikheter i demografiska och geografiska strukturer
(Kucerova et al., 2020). I Norden har glesbygdsskolan fa larare och undervis-
ningen sker i dldersblandade elevgrupper. Glesbygdsskolor ér en rikstackande
foreteelse och finns representerade i alla delar av Norge, Finland (Solstad &
Karlberg Granlund, 2020) och Sverige (Pettersson, 2017). Avsaknaden av en
svensk definition forminskar glesbygdsskolor, som riskerar att exkluderas ur
ett samhalleligt och forskningsmissigt sammanhang (Pettersson, 2017). Ohrn
och Beach (2019) konstaterar att forskning om svenska landsbygdsskolor &r
sdllsynt, negligerad, underfinansierad och diversifierad.

En limplig utgangspunkt for detta kapitel ar att hdnvisa till Agenda
2030 for hallbar utveckling, som antogs av FN:s medlemsstater 2015
(www.regeringen.se). FN:s medlemsstater dtog sig att fram till ar 2030 leda
varlden mot en hallbar och rittvis framtid. Flera av atagandena &r sarskilt
relevanta for glest bebyggda omraden, exempelvis att bekdmpa ojamlikheter
inom och mellan lander samt att bygga rdttvisa och inkluderande samhal-
len. Agendans mal ska utga fran nationella omstédndigheter, och i Sverige
och Norden ér det darfor avgérande att mojliggora och inkludera glesbygd
i mal 4, "God utbildning f6r alla”. Inom ramen for svenska lararutbildningars
ovningsskoleverksamhet konstaterades i en utvirdering (UKA, 2017) att
utmaningen pa regional niva.
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... ar stor ndr ldrositet samarbetar med manga kommuner i en
glesbygdsregion. Restiden kan bli lang for bade studenter och VFU-
larare, vilket gor att avldgsna skolor véljs bort. (s. 47)

Utvirderingen visar att det i glesbygdskommuner ofta finns manga mindre
skolor, och att skolors storlek har betydelse vid val av 6vningsskolor. Ett av
kriterierna for att vara dvningsskola eller 6vningsférskola ar "koncentration’,
det vill séga att flera studenter ska kunna placeras pa samma skola och att det
ska finnas tillgang till flera kvalificerade larare. Enligt férordning 2021:1335,
12 § ska alla studenter fullgora en sa stor del som mojligt av sin verksam-
hetsforlagda utbildning vid en 6vningsskola eller 6vningsférskola. Samtidigt
framgér det av 6 § att "Hogskolorna ska, i den utstrackning det dr mojligt,
torlagga den verksamhetsforlagda utbildningen inom verksamheter med olika
forutsattningar”.

For att forsta kapitlets innehall behover kompetensforsorjning belysas
ndrmare. Det finns flera teorier om strategisk och systematisk kompetens-
torsorjning; ett exempel dr Wallo och kolleger (2016), som presenterat en
modell bestdende av tre steg. In-steget handlar om att attrahera och rekrytera
kompetenta medarbetare. I-steget fokuserar pa att behalla och utveckla medar-
betare, dar en korrekt introduktion till arbetet ar viktig, liksom mojligheter till
utveckling, exempelvis genom utbildning, utvirdering och bel6ning. Det sista,
ut-steget, handlar om atgarder som bor vidtas for att inte tappa kompetens nar
en medarbetare lamnar organisationen; strategier for kunskapséverféring ar
centrala i detta steg. SKR:s (Sveriges kommuner och regioner, 2024) avsiktsfor-
klaring om kompetensforsorjning i valfarden uttrycker sig i liknande termer
och betonar vikten av att attrahera, behalla och utveckla anstillda med ritt
kompetens. Langsiktiga atgarder, statlig finansiering och ett statligt ansvar for
ett utbildningsutbud som matchar den kommunala sektorns utbildningsbehov
forordas i avsiktsforklaringen.

Kompetensforsorjning i detta kapitel handlar om méjliga végar att forse
glesbygden med lérare, eller att motivera fardigutbildade och legitimerade
larare att arbeta i sma byar, déar aldersblandad undervisning ofta dr en grund-
forutsdttning. Skolverket (2018) har konstaterat att lararbristen i Sverige ar
stor och betonar vikten av systematisk och langsiktig kompetensfoérsorjning
for att motverka bristen pa behoriga larare och for att sakerstilla att alla
elever fir en likvardig utbildning av god kvalitet (Skolverket, 2018, 2021a,
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2021b). Det har gjorts analyser av hur en hallbar kompetensf6érsorjning i norra
Sverige kan uppnés (Akademi Norr et al., 2024; Mittuniversitetet, 2024).
Kompetensbehoven inom offentlig sektor i norra Sverige dr omfattande, sir-
skilt inom férskole-, skol-, fritids- och annat pedagogiskt arbete, ddr man
konstaterat en brist pa 2709 tjanster i Norr- och Visterbotten. Rapporternas
slutsats &r att det stora kompetensbehovet kriver samordnande och strate-
giska insatser med fokus pé utbildning och samverkan; i Mittuniversitetets
rapport foreslas till och med samverkan 6ver nationsgranserna mellan Sverige
och Norge. Rekryteringsbehovet forklaras med brist pa personal med ritt
kompetens, hog konkurrens om arbetskraft, och i den norrldndska glesbyg-
den utgdr geografiska och demografiska faktorer sérskilt stora utmaningar.
I Mittuniversitetets rapport kan man ldsa att:

... ju mindre kommunen ir, ju langre bort den ér fran en stor kom-
mun och ju lingre frain kommuncentrum férskola/skola ar belagen,
desto svarare ar situationen. (s. 37)

Losningar som foreslas omfattar bland annat 6kad samverkan med utbild-
ningsinstitutioner, férbéttrade och attraktiva arbetsforhallanden, moéjligheter
till erfarenhetsutbyte och lirande samt kompetensutveckling av befintlig per-
sonal. Enligt Akademi Norrs rapport (2024) finns det ett stort intresse bland
verksambheter i gles- och landsbygd att ta emot hogskole- och universitets-
studenter for verksamhetsforlagda studier och examensarbeten.

Det dr inte enbart svért att rekrytera larare till glesbygden, utan dven
ldkare, och resonemanget kring rekrytering liknar det som galler for larar-
rekrytering. Sveriges Lakarforbund (2020) foreslar flera dtgarder, bland annat
férmaner i form av avskrivning av studielan och hogre 16n for dem som viljer
att arbeta i dessa omraden. I rapporten lyfts de mojligheter digitaliseringen
erbjuder, bade nér det giller kontakt med patienter, kollegor och specialister.
Vidare menar de att:

Faktorer for att fa nagon att soka sig till en arbetsplats i glesbygd
relaterar ofta till just utbildning eller uppvaxtort. Det kan handla om
att man har erfarenhet fran landsbygden genom sin utbildning eller
att man har tillgdng till vidareutbildning eller specialtjanstgéring
ilandsbygden. (s. 5)
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I rapporten uppmanas regeringen att se dver och stirka hogskoleutbildnin-
garnas koppling till landsbygden, exempelvis genom den verksamhetsforlagda
utbildningen.

Syftet med detta kapitel dr att bidra med kunskap om hur lararutbild-
ningar, genom verksamhetsforlagd utbildning (VFU), pé lang sikt kan starka
kompetensforsorjningen i glesbygdsskolor. Studien som ligger till grund for
kapitlet utgdr fran foljande forskningsfragor:

 Hur beskriver och upplever lararstudenter VFU i glesbygdsskolor?
o Pévilka sitt beskriver handledande ldrare sina upplevelser och erfaren-
heter av att ta emot och handleda studenter?

Tidigare forskning

Utbildning och undervisning i glesbygd

Ett centralt omrade inom rurala studier ar skolnedldggningar och deras
betydelse for glesbygden. En finsk studie (Lehtonen, 2021) visar att skolstang-
ningar har en negativ inverkan pa befolkningstillvixten och generellt pa kom-
muners utveckling och vitalitet. En genomgang av trettio ars forskning om
glesbygdsskolor i Sverige (Aberg-Bengtsson, 2009) visar att ju hégre kostnad
per elev som uppstr till f6ljd av befolkningsminskning i rurala omraden,
desto storre dr risken for skolnedldggningar. Samtidigt konstateras i samma
studie att elevers studieresultat ar lika goda i glesbygdsskolor som i andra
skolor. Karlberg-Granlund (2019) har med hjalp av en modell illustrerat hur
dolda spanningar i mindre orter, dir skolan ofta utgér en central del, kan
paverka larares arbete. Smé byar och samhillen kidnnetecknas av social nir-
het dér varje invanare dr bade viktig och papassad. Attleva i en liten by eller
ett mindre samhalle innebdr en stindig balansgang mellan misstro, utsatt-
het och kontroll & ena sidan, och fortroende, sammanhallning och trygghet
a den andra. Karlberg-Granlund har sérskilt behandlat larares roll i detta
sammanhang och hennes modell askadliggor de spanningsfilt som larare
i rurala omraden maste hantera och finna balans inom. Hon menar att sma
rurala skolor har dubbla funktioner: att formedla undervisning och att vara
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en del av det lokala samhallet. I en annan publikation (2023) lyfter samma
forskare vikten av att ldrare i sma skolor har sarskilda formagor nar det gal-
ler etiskt ansvarstagande samt en kianslighet och forstéelse f6r den kulturella
kontexten. Hon tar dven upp fragan om aldersblandad undervisning, som hon
menar dr okdnd for de flesta larare men kan ses som en tillgdng och fordel
snarare dn som en svarighet och nackdel.

Det dr nodvindigt att belysa aspekter och effekter av digitalisering nér
tidigare forskning om undervisning och utbildning i rural kontext presenteras.
En anvindning av digital teknik som studerats dr fjairrundervisning och dess
betydelse for att mojliggora undervisning av hog kvalitet i glesbygd. Detta har
undersokts i flera studier och har bland annat setts som ett sitt att undvika
langa resor for elever (Fankhauser, 2010). Fjarrundervisning dr ocksé en 16s-
ning som proévats pa platser dér det dr svart att rekrytera behoriga larare och
har i viss mén foérandrat hur undervisningen bedrivs (jfr. t.ex. From et al,,
2020). Specialpedagogisk handledning mellan ldrare i glesbygdsskolor och
specialpedagoger placerade i titorten fokuserar pa en samarbetande interak-
tiv handledningsmodell (Pettersson & Strém, 2017) och kan bedrivas med
hjalp av digital teknik i syfte att stirka lararens specialpedagogiska kompetens
(Pettersson & Strom, 2020).

Annan forskning visar att glesbygdsskolor utgor inkluderande larmiljoer,
ddr den aldersblandade kontexten dr en av de fraimsta orsakerna till detta.
Larare har utvecklat en olikhetsnormalitet (Pettersson, 2017), vilket innebar
att elevers olikheter betraktas som en naturlig variation inom en aldersgrupp
(Strom & Linnanmadki, 2017). I glesbygdsskolor tillimpar lirare ett mangfa-
cetterat undervisningssatt. Studier visar att larare, sarskilt vid dldersblandad
undervisning, planerar och genomfér undervisningen utifran tematiska omra-
den, ddr innehéllet hdmtas fran ett eller flera &mnen (Karlberg-Granlund,
2019, 2023).

Verksamhetsférlagd utbildning (VFU)

Pa ldrarutbildningarnas hemsidor beskrivs VFU som en central del av
utbildningen, ibland till och med som en hornsten ddr samspel mellan
teori och praktik utvecklas. Syftet ar att studenter ska utveckla sin for-
maga att planera, genomféra och utvardera undervisning med st6d av en
VFU-handledare.
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Handledning och reflektion

Low (2011) beskriver pedagogisk handledning och framhaller att handleda-
rens syn pa lirande dr avgérande for hur handledning definieras. Han menar
att handledning kan innefatta rddgivning, kunskapsoverforing, reflektion
och kollegialt lairande. Ahlberg (2007) anser att ett handledande samtal kidn-
netecknas av reflektion och att samtalet 6vergér till handledning nér det sker
i en yrkespraktik och kopplas till yrkesutévarens egen verksamhet. Naslund
(2004) har i sin avhandling gjort en genomgang av forskning och litteratur
om handledning och identifierat ndgra gemensamma drag. Dessa innefattar
bland annat att integrera teoretisk och praktisk kunskap, att 6verféra kunskap,
skicklighet och attityder fran en mer erfaren till en mindre erfaren person,
samt att stodja, paverka och virdera. Lindén (2020) betonar vikten av att
det i handledningssituationer ska finnas utrymme fér studenten att visa sin
kompetensniva och uttrycka kanslor av stress. Hon papekar ocksa att det ar
viktigt att visa studenter respekt och forstaelse, och att handledaren bor vara
lyhord och visa pedagogisk takt, det vill sdga dra nytta av vad studenten for
tillfallet 4r mottaglig for i sitt larande.

Nar det géller verksamhetsforlagd utbildning for lararstudenter beskriver
Smith och Lev-Ari (2006), ur ett internationellt perspektiv, tva olika sitt att
ndrma sig denna. De namner att man i Nederlanderna foresprakar ett realis-
tiskt synsitt ddr lararstudenter forst gor praktik pa skolor med fa utmaningar,
for att sedan gradvis introduceras till alltmer komplexa situationer som kraver
okad reflektion. I den nordiska lararutbildningskontexten, menar forfattarna,
har ett reflekterande forhallningssitt fran utbildningens bérjan blivit norm.

Tidigare forskning visar att lararstudenter viarderar VFU-perioderna
hogt, da de upplever att dessa pa ett konkret och tydligare sitt 4n den hogskole-
forlagda delen av utbildningen férbereder dem f6r det kommande yrket och
framjar utvecklingen av en yrkesidentitet (jfr. Eriksson, 2009; Izadinia, 2016;
Nordénger & Lindqvist, 2012). Det kan handla om kunskaper och férmégor
som ror undervisning, konflikthantering och pedagogiskt ledarskap (Smith
& Lev-Ari, 2006). Anderstrom och kolleger (2020) konstaterar, med héin-
visning till flera forskare, att de fortjanster lararstudenter tillskriver VFU:n
forutsatter adekvat handledning, dar aspekter som fértroende, 6ppen och
genuin kommunikation mellan handledare och student etableras, samt att
den feedback studenten far dr andamalsenlig. Dimenés och kolleger (2016)
efterlyser en tydligare integration mellan hogskole- och verksamhetsforlagd
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utbildning, en aspekt som ocksa blivit allt mer framtradande i statligt initi-
erade forsoksverksamheter och utredningar. Exempel pa sidana ambitioner
ar 6vningsskoleverksamheten och ULF, ddr samverkan mellan skolhuvudmén
och universitet, sdrskilt avseende VFU och examensarbeten, lyfts fram som
betydelsefullt (jfr. SOU, 2018:19).

Teoretiska utgangspunkter

I detta kapitel argumenterar vi for att mojligheten for lararstudenter att
genomfora en VFU-period i glesbygd kan bidra till kompetensférsorjning
i dessa omraden. Resonemanget bygger pa forestdllningen att positiva erfa-
renheter av bade undervisning och handledning under en sadan VFU kan
paverka de blivande ldrarnas val av framtida arbetsort. Deweys teorier om
erfarenhet och reflektion ar sarskilt relevanta for de aspekter som behandlas
har. Studenterna far mojlighet att gora erfarenheter och reflektera dver dessa,
bade individuellt och tillsammans med handledarna, vilket bidrar till att
utveckla deras undervisning. Under VFU:n genomfors dven ett trepartssamtal
mellan student, handledare och universitetslarare. Detta samtal, tillsammans
med de uppgifter studenten forvantas utféra under VFU-perioden, skapar
ytterligare mojligheter till reflektion 6ver férvirvade erfarenheter.

Den filosofiska utgangspunkten och grundtesen inom pragmatism ar att
kunskap dr nagot ménniskor kan anvidnda och som hjdlper dem att hantera
de situationer och problem de méter (Lundgren et al., 2014). Pragmatismens
kunskapssyn innebdr att teori och praktik inte skiljs at, utan ses som integre-
rade aspekter av minniskors handlingar. Dessa handlingar ar beroende av
reflektion och tinkande.

Dewey (1915) beskriver erfarenhet som bestdende av en aktiv och en
passiv del. Erfarenheter uppstér i en vixelverkan mellan fysiskt gorande,
den aktiva delen, och stindig interaktion med omvérlden, den passiva delen.
Genom att praktiskt hantera en situation eller ett material skapas forutsitt-
ningar for lirande, men det &r forst nar man reflekterar 6ver skeendet som
ett meningsfullt larande sker. Dewey (1933) definierar reflektion som en
meningsskapande process som utgar fran erfarenheter. Lirandet sker genom
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att den ldrande tar med sig erfarenheter av god kvalitet fran en situation till
en annan och pé sa sitt kontinuerligt férdjupar och utvecklar sin férmaga att
transformera sitt kunnande i relation till nya erfarenheter och idéer (Dewey,
2004). Detta kopplas till formagan till abstrakt tdinkande och att kunna gene-
ralisera. Dewey menar ocksa att reflektion dr systematisk och rigords och sker
i interaktion med andra méanniskor.

Metod

Datainsamlingen omfattar totalt fem intervjuer; tre inspelade intervjuer
med lararstudenter som genomfoér VFU pa tva glesbygdsskolor i norra

Sverige samt tva intervjuer med ldrare som fungerat som studenternas

handledare.

Resultatanalys RTA

Eftersom antalet ldrare och méngden datamaterial var hanterbar genomférdes
analysen manuellt. Det inspelade och transkriberade materialet lastes igenom
flera gdnger for att forst skapa en helhetsbild och dérefter, i olika steg, urskilja
monster, likheter och olikheter.

Med inspiration fran Braun och Clark (2006) genomférdes en RTA-
analys (Reflexiv Tematisk Analys) av det kvalitativa datamaterialet. En RTA-
analys sker i fem steg och betonar forskarens kritiska tinkande i samtliga
steg. I det forsta steget kategoriserades det transkriberade materialet i form
av kortare och lingre meningsbarande meningar, vilka bildade kategorier
som markerades med en prelimindr kod. Exempel pé preliminira koder var
byns betydelse, larmiljoer, undervisning, VFU i glesbygd och handledning.
I det andra steget skapades en matris 6ver de prelimindra koderna, vilket
tydliggjorde att flera kategorier hade likartat innehall. I det tredje steget slogs
dessa kategorier samman for att bilda prelimindra teman. I det fjarde steget
sorterades de identifierade temana in i slutgiltiga resultatteman. De barande
resultattemana redovisas nedan.
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Etiska stallningstaganden

I kapitlet beskrivs tva skolor: en Fjillskola och en Skogsskola. I norra Sverige
finns manga glesbygdsskolor beldgna bade i fjillen och i skogslandet, vilket
gor att skolorna inte anses identifierbara. Alla informanter har tilldelats
fingerade namn och tiden for datainsamlingen framgar inte av texten. Detta
innebir att inte heller antalet elever vid det aktuella datainsamlingstillfallet
kan avsléja vid vilka skolor datainsamling har gjorts. Inga elever har inter-
vjuats och forekommer inte i texten annat d4n som underlag for beskrivningar
av undervisnings- och rastsituationer. Ett etiskt forhallningssatt i termer av
tillforlitlighet avseende forskningens kvalitet, drlighet och respekt i relation
till informanter och deras deltagande samt hur studien presenteras, liksom
ansvar for forskningen fran idé till publicering, genomsyrar kapitlets innehall
(Vetenskapsradet, 2024).

Resultat

Informanterna bestar av fem personer: tre studenter och tva handledare. Tva
av studenterna, Kim och Peter, genomforde sin VFU pa samma skola med
samma handledare, Amanda. VFU:n dgde rum i en klass med nio elever
i drskurserna 4-6. Den tredje studenten, Anna, gjorde sin VFU i en grupp
med sexton elever i arskurserna F-3, och hennes handledare kallas har
Terese. Den ena skolan ér beldgen i fjallmiljo och bendmns i resultatdelen
som Fjéllskolan, medan den andra ligger i ett skogrikt omrade och kallas
Skogsskolan. Handledarna har relevant utbildning for den aldersgrupp de
undervisar, vilket dr en forutsittning for att studenterna skulle fa genomféra
sin VFU hos dem.

Erfarenhet, nyfikenhet och motivation

Tva av studenterna har inte sjdlva gatt i en glesbygdsskola, men de har gatt pa
skolor dar det fran och med arskurs sex kom elever fran byar i kommunen.
En av studenterna har daremot erfarenhet av att ha gatt i en aldersblandad
klass i en skola i glesbygden. Kim och Peter har tidigare gjort VFU pa mindre
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skolor utanfor studieorten, men inte i en aldersblandad milj6. Alla tre kan
tanka sig att arbeta pa en skola i glesbygd i framtiden, och en av dem har
redan nu detta som en uttalad ambition. Hen sdger:

Ska man jobba pa en glesbygdsskola da mdste jag dnda fa ndagon
slags forstdelse for hur det funkar.

Samma student konstaterar att man inte lar sig mycket om glesbygdsskolor
under utbildningen: man far kunskap om undervisning f6r aldershomo-
gena klasser, men ingenting om att hantera flera arskurser samtidigt i en
undervisningssituation.

Vad ér det da som motiverar studenter att gora en VFU-period pa en
glesbygdsskola? En av studenterna vill arbeta i glesbygd nér utbildningen ar
klar, en annan ville ta chansen nér den gavs, och den tredje tyckte att univer-
sitetsldraren som introducerade moéjligheten var inspirerande och sag chansen
att knyta an till sina rétter. Handledaren Amanda menar att det grundldg-
gande dr att valet 6verhuvudtaget finns. Hon ser tva framtrddande skal: att
man har en koppling till orten pa nagot stt eller att man ar intresserad av

undervisningsformen:

...just arbetssdttet, att det dr dldersblandat, att det dr spinnande
att se hur man arbetar ... si ofta har man ju en nyfikenhet pa
hur man gor.

Amanda berittar att det finns andra inom skolans vérld som ar intresserade
och vill komma och se hur hon arbetar. Ndr det giller studenter som viljer
VFU i glesbygd kopplar Amanda det till att det &r personer som ér beredda att:

...offra lite grann, ganska mycket, pd det personliga planet, att
utmana ... ska man flytta sig fran sin trygga hemmiljo sa krévs det
lite mer, da krdvs det ganska stort engagemanyg, vilja och intresse.

Amanda menar att egenskaper som vilja, kraft, mod, att inte vara bekvim och

att kunna ta olika roller - till exempel vaktmastare och kurator - dr nddvindiga
for att bemadstra lararuppdraget i den lilla skolan.
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Terese minns att hon sjdlv, i ett samtal med en studie- och yrkesvigledare,
fragade vilka yrken som innebar att man kunde bo i glesbygd, och det visade
sig att larare for barn i ldgre dldrar var ett utmérkt yrkesval i det avseendet.
I 6vrigt dr Terese i stort overens med Amanda:

Det dr ju bra for dem som dr lite dventyrliga, att kunna fa fara
i vig och se ndagonting som de annars inte hade fdtt se.

Bade Terese och Amanda betonar vikten av att det finns en skola i bygden
och att byarna de verkar i &r mycket mana om att skolan finns kvar. Amanda
uttrycker att det dr avgorande att:

...det finns ett fortroende fran bygden, lite som en av studenterna
sa... man kan inte vara ndgon annan, man mdste hitta en tydlig-

het i sig, du vet vem du dr efter ett tag, men du mdste ocksa veta
vad du vill.

Larmiljoer i glesbygdsskolor
Studenterna far fragan om hur de upplever glesbygdsskolornas larmiljder.
Peter sager:

Larmiljon dr ju jittestor! For manga skolor dr de begrinsade till
skolan och dess viggar och skolgarden, hdr dr det vil lite mer att
de har hela byn till forfogande. Jag tror ingen, ldrare eller elev, dr
nervos for att ga ut pa nagon utflykt som man kan vara i en stad
ndr man gar ut med 20 elever.

Peter hade just haft en lektion i engelska utomhus dir eleverna fick léra sig
vad djur och faglar heter pa engelska. Han séger entusiastiskt att:

Man kan ha vad som helst for lektion utomhus! Det finns sd
mycket ldrmiljoer hdr!

Kim &r ocksa entusiastisk 6ver hur ldrarna pa Fjéllskolan arbetar. Hen beskriver
att alla ar drivande och engagerade, och som exempel ndmner hen att eleverna
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har bedrivit nagon form av féretagande kopplat till en kénd turistattraktion
i byn. Kim séger:

Man forsoker inkorporera byn och naturen i undervisningen pd
olika sdtt, man forsoker virna om det.

I Fjéllskolan gar manga samiska elever, vilket ocksa mérks i undervisningen.
Kim namner till exempel en samisk tipspromenad som ett sitt for alla elever
att trdna samiska. Overallt i skolan finns skyltar pa olika platser dir det star
vad sakerna heter pa de samiska spraken.

Anna lyfter fram Skogsskolans nérhet till elljussparet som en tillgang for
undervisningen och menar att en aktivitet i naturen skulle krava betydligt mer
planering i en stad, medan det hér bara dr att ga ut. Det dr en frihet som lockar
henne. Hon ger ocks4, liksom Kim och Peter, exempel pa hur méanniskor fran
bygden kan bidra till undervisningen pa olika satt.

Nir det géller klassrumsundervisningen menar Kim att den blir speciell
och till stor del paverkas av att den sker i aldersblandade grupper med fa
elever. Hen konstaterar att pedagogerna arbetar vildigt ndra varandra och
upplever att alla har en god uppfattning om vad som ar pa gang i de olika
pedagogiska verksamheterna: 1-2-an, 4-6-an och forskolan. Aven Anna ser
ett ndra samarbete mellan Skogsskolans tva kollegor och tror att pedagoger
i glesbygdsskolor har mer frihet eftersom de inte behéver anpassa sig till andra
larare och innehall som gors i parallellklasser.

Aldersblandad undervisning

I Fjéllskolan bedrivs undervisningen huvudsakligen i tva klasser: en lagsta-
dieklass (forskoleklass till ar 2) och en mellanstadieklass (ar 4-6). Studenterna
gor sin VFU i mellanstadieklassen. I Skogsskolan bedrivs undervisning endast
upp till arskurs tre. Studenternas beskrivning av undervisningen visar att den
bedrivs pa liknande sitt pa bada skolorna. Viss undervisning delas upp utifran
vilken arskurs eleverna gar i, men de gér oftast gemensamt in i klassrummet
vid skoldagens borjan och efter raster. Genomgangar ér ofta gemensamma,
varefter eleverna arbetar med olika material - inte alltid utifran arskurs, utan
ocksa utifran elevernas utvecklingsbehov. Det finns grupprum som anviands
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pa bada skolor, men det dr inte ovanligt att alla sitter i samma klassrum och
arbetar med olika saker.

Vid intervjutillfillet var det svart for studenterna att ge en tydlig bild av
elevernas larande, men Kim upplevde eleverna som kunskapsmassigt duktiga
och starka pa det mesta. Hen menar att den hoga ldrartatheten och den lilla
elevgruppen ér en forklaring till detta.

Léraren har oversikt dven om man undervisar en grupp och har
en annan grupp som arbetar sjilva lingst ner i klassrummet. Det
blir ju mycket arbete i bockerna men de gor dven andra saker.

Kim hade dnnu inte hunnit ha s& mycket undervisning i elevgruppen, men
tyckte att det var spdnnande att se hur man kan arbeta med aldersblandad
undervisning pa ett satt som gor att de dldre eleverna kan stétta de yngre.

Anna tycker att det dr svart att planera undervisning for den alders-
blandade gruppen. I svenska och matematik har eleverna ofta separerats och
arbetat med aldersadekvat material, men de lektioner som alla har tillsammans
kraver att man utifran samma innehéll konstruerar uppgifter anpassade till
de olika arskurserna, eller har samma uppgift men olika kunskapsmaél for de
olika aldrarna.

Anna anser att lararen har en mycket bra planering, vilket ger eleverna
goda mojligheter att na kunskapsmélen. Lararen ligger vikt vid att de dldre
barnen hjalper och diskuterar med de yngre. Nér de laser hogt sitter till exem-
pel ett dldre barn tillsammans med ett yngre och de hjilps at. Hon noterar
ocksa att det kan férekomma stora variationer bland barnen:

...for dven om det dr olika drskurser sd finns det ju de i ettan som
kanske ldser lika bra som en i trean eller ndgon i trean som har
lika svart att avkoda som ndgon i ettan.

Peter konstaterar samma sak:
...ldrarna later eleverna hjdlpa varandra och organiserar enkelt

aktiviteter ddr dldre elever till exempel kan lisa sina berdttelser
eller annat for de yngre.
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Han ser ocksa att en och samma uppgift kan utforas pa olika sdtt, och menar att

...bara for att man har samma uppgift behover man inte ha
samma krav.

Peter tycker generellt att aldersblandad undervisning dr mycket intressant,
men han trodde att det skulle vara enklare 4n det faktiskt 4r. Han noterar att
vissa dmnen dr lattare att samlédsa dn andra. I matematik ar eleverna ofta pa
helt olika nivaer, vilket kan gora det svart. Ofta har lararen genomgang med en
grupp langst fram i klassrummet, medan de andra arbetar sjalvstandigt langre
bak. Som ensam ldrare dr det litt att kidnna att vissa elever ”blir utanfér och
inte far den hjélp de behéver”. Peter menar att iamnen som religion ar lattare
att hantera i en dldersblandad grupp, eftersom det i de samhillsorienterande
amnena inte spelar sa stor roll vilket ar man laser om vad.

Nir det giller elevernas mojligheter att na kunskapsmalen anser Peter
att individanpassningen &r betydligt storre i en elevgrupp om 9 elever an han
forestiller sig att den skulle vara i en storre grupp. Om en elev behover trina
mer pa till exempel matematik kan den gora det under en lektion d& andra
arbetar med nagot annat, de redan &r vana vid att gora olika saker ibland.

Sa individanpassningen tycker jag verkligen bidrar till ldrandema-
len och den familjira kinslan gor ocksa att eleven kanske vagar
sdga till lararen vad den behover for att na ldrandemadlen. ...
Overlag tycker jag verkligen att undervisningen gor att eleverna
har chansen att na mal och mycket, mycket hogre dn godkdnt!

Handledning

Handledning av den ldrare som under VFU:n tagit sig an studenten ses som
en avgorande del for studenternas utveckling under den verksamhetsforlagda
utbildningen.
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Insikter och utmaningar

P4 det stora hela kan konstateras att bade VFU-handledarna och studenterna
uttrycker positiva kdnslor och erfarenheter kopplade till handledningen och
det bemoétande de upplevt vid intervjutillfallena.

Det har funkat jittebra hittills ... jag har fatt vildigt bra input
fran de lektioner jag har haft, vildigt mycket som handledaren har
sett som inte jag alls har sett. ... hon har varit vildigt fin med oss
liksom utover skolan, hon och den andra ldraren kom och motte
oss vid bussen pd sondagen ... sen tog hon oss pd en guidad tur
runt byn. (Kim)

En av handledarna har handlett studenter tidigare, den andra har aldrig hand-
lett forut. Bada uttrycker att handledarskapet dr utvecklande dven for dem
sjalva som yrkesutovare:

Jag dr en ldrande individ, jag vill utvecklas, och i det hdr, da far
jag utvecklas, jag far utveckla mitt handledarskap och jag ser att
jag hjilper studenterna att utvecklas samtidigt som jag hjdlper
eleverna att utvecklas. (Amanda)

Studenterna kommenterar insikter, reflektioner och utmaningar nar det galler
att omsitta all teori fran lararutbildningen till praktisk handling. Bade studen-
terna och handledarna uppmarksammar och uppskattar métet mellan teori
och praktik: handledarna far diskutera och ldra sig aspekter av ldraryrket som
de inte sjdlva stott pd under sin egen utbildning, och studenterna far ibland
erfara att det de lart sig i teorin inte &r ldtt att Overfora till praktisk handling,
sarskilt inte i en glesbygdsskolekontext. De inser ocksa att vissa aspekter inte
behandlats i deras utbildning sa hér langt, framfor allt om att undervisa flera
arskurser i samma klassrum samtidigt.

Ingen av handledarna har nagon handledarutbildning, men bada tycker
att det ar intressant, roligt och spannande att inneha handledarrollen. Det ger
dem chansen att fundera pa sitt eget lararskap och kréver att de kan verbalisera
och reflektera 6ver egna erfarenheter och tankar. Handledarskapet ger dem
ocksa majlighet att iaktta sina elever fran en annan position, vilket, férutom
reflektioner med studenterna, ger dem majlighet att sjélva utvecklas.
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Pa fragan om vad som upplevs som utmanande i handledarrollen berit-
tar Terese att det ibland &r svart att avgora hur mycket feedback man ska ge,
hur detaljerad den bor vara, samt att det kan vara en utmaning att formulera
utvecklande fragor. Amanda instimmer i att det kan vara svart att hitta rdtt
nivd, men menar att det 6verlag &r litt att handleda studenterna eftersom
de dr 6ppna, nyfikna och villiga att lara. Handledarnas resonemang far viss
bekriftelse i Annas reflektion kring vad som kan vara svart fér en handledare.
Hon tror att det finns manga saker som ar sjdlvklara for handledaren, vilket
gor att man ibland glommer att forklara varfor vissa moment utfors pa ett
visst sitt. Samtidigt betonar hon att det dr hon som ér pa skolan for att lara,
och att det dr hennes ansvar att fraga om hon undrar 6ver négot.

Atmosfar som speglar handledningens karaktdr

Samtliga studenter beskriver att det rader en god stimning, att lirarna
kanner varandra vil och att det finns en kollegial gemenskap i ett tryggt
sammanhang.

Alla tre studenter uttrycker att de kdnner sig mycket valkomna, att deras
handledare avsitter tid for handledning, visar stort engagemang och dr mana
om att de ska fa uppleva s& mycket som mgjligt. De jamf6ér med handledare
de mott under andra delar av utbildningen, dédr de framst fatt hora att de gjort
ett bra jobb, men inte fatt konkreta rdd om hur de kan utvecklas.

Anna berittar att hon upplever stor frihet i planeringen och kinner sig
trygg och stottad:

Jag kan sitta hdr i tva timmar efter att jag slutar och forsikra mig
om att det hir kommer att funka, att jag far diskutera det hdr med
handledaren, hur jag kan anvinda det hr... och hur jag kan gora.

Kim har fatt delta bade i utvecklingssamtal och pa ett féraldraméte, och upp-

skattar att handledaren &r rak och 6ppen. Hon dr imponerad 6ver mangden
feedback hen fatt:

Hon sdger det hon tinker och ger vildigt mycket kommentarer
liksom, jag fick 2,5 halv A4 sida med kommentarer, ja inte fulls-
péckat... men dnda mycket feedback.
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Peter menar att det har stor betydelse vilken handledare man far under praktik-
perioden och uttrycker att det fungerar mycket bra med hans handledare.

Nir handledarna beréttar om sin handledning av studenterna bekréftas
den bild studenterna ger. De har formell handledningstid med utrymme for
djupare reflektioner, men dr dven tillgdangliga for fragor och tankeutbyte.
Terese beskriver:

Eleverna slutar klockan ett pa mandagar och tisdagar sd de efter-
middagarna sitter vi ju...och sen dr det ju alltid morgonskaffe pa
morgonen.

Studiens resultat ger oss méjlighet att blicka framat, diskutera och analysera
hur arbetet med kompetensforsorjning i samarbete med ldrarutbildningar
i glest bebyggda omraden kan utvecklas.

Analys och diskussion

Agenda 2030 (Regeringskansliet, 2025) betonar vikten av ett héllbart samhélle
pa alla nivaer. Nar det giller utbildning handlar det om att alla har rtt till
en god utbildning. Att sdkerstdlla god utbildning for alla dr ett globalt pro-
blem, men enligt Agenda 2030 ska det utga fran nationella forutsattningar.
Omstandigheterna i Norge, Finland och Sverige ér likartade nar det giller
mojligheterna att tillhandahalla god undervisning i glest befolkade omra-
den (Pettersson, 2017; Solstad & Karlberg-Granlund, 2020). Flera rapporter
(Akademi Norr, 2024; Mittuniversitetet, 2024, Skolverket, 2018, 2021a, 2021b)
visar att det finns ett stort behov av utbildade ldrare, sdrskilt i norra Sverige.
Nir det giller kompetensforsorjning av ldrare dr det svarast i det som Wallo
et al. (2016) bendmner "In-steget”, det vill sdga att attrahera och rekrytera
kompetenta medarbetare. Det blir allt svarare att rekrytera larare ju langre
fran ett storre samhadlle arbetsplatsen ligger (Mittuniversitetet, 2024), men
chanserna att de stannar kvar dr forhallandevis goda (Pettersson, 2017).
I de ndamnda rapporterna presenteras flera forslag pd vad som kan gynna
kompetensforsorjningen i glesbygd. Férutom bra l6ner, mojlighet till kom-
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petensutveckling och digital teknik, ndmns faktorer som erfarenhetsutbyte
och ldrande samt att stirka universitets- och hogskoleutbildningars koppling
till gles- och landsbygd genom verksamhetsférlagd utbildning och examens-
arbeten. Det digitala Glesbygdsskolenitverket, som naimns i inledningen, ger
goda mojligheter till erfarenhetsutbyte och kompetensutveckling (jfr. Sveriges
Lakarforbund, 2020) for deltagande ldrare och underlittar det Wallo och
kolleger (2016) kallar "I-steget”. Mdjligheterna for svenska ldrarstudenter
att gora en VFU-period i glesbygd dr dock begransade, bland annat eftersom
universitet och hogskolor saknar VFU-avtal med skolor pa sadana orter, och
dessa ingar oftast inte i vningsskoleverksamheten.

Studenterna som kommer till tals i detta kapitel fick méjlighet att, som en
del av ett projekt, genomféra en VFU-period i glesbygdsskolor. De var alla pa
olika sétt och av olika skl nyfikna pa och intresserade av hur livet som lérare
kan te sig i glesbygd. Handledarna &r engagerade i Glesbygdsskolenitverket
och dr i sin tur mycket mdna om och intresserade av att f ta emot och hand-
leda studenter. I det ovan beskrivna resultatet vittnar studenterna om utma-
ningar, insikter och reflektioner kring undervisning och larande i glesbygds-
skolekontext, en situation dar behovet av handledning kan vara sérskilt stort.
Gemensamt for studenterna var att de upplevde sig mycket vilkomna, de
kiande en 6ppen atmosfir och ett vilfungerande samarbete mellan de anstéllda
pa respektive skola. Peter, Kim och Anna uttrycker alla att de kdnner sig
trygga med sina handledare, vilket kan relateras till forskning om handledning
(jtr. Lindén, 2020; Lew, 2011) som betonar vikten av att studenter upplever
respekt och forstaelse samt att det finns utrymme att uttrycka kénslor av
stress. I vissa fall har de upplevt att handledaren haft en annan syn pa det de
gjort dn de sjélva haft, vilket har gett upphov till intressanta reflektioner och
samtal och, i vissa fall, méjligheter for handledaren att 6verfora kunskap,
skicklighet och attityder (jfr. t.ex. Anderstrom et al., 2020; Naslund, 2006).
Mojligheten att enkelt anvinda nairomradet i undervisningen var ocksa nagot
som utgjorde grund for tankeutveckling. Diaremot hade de varit for kort tid
ibyn for att forsté skolans roll i det lokala samhallet och det spanningsfilt inom
vilket larare i sma byar maste verka (Karlberg-Granlund, 2019). Studenterna
konstaterade ocksa att de hittills i sin utbildning inte diskuterat aldersblandad
undervisning, en undervisningsform som enligt Karlberg-Granlund (2023)
ar okdnd for de flesta lirare.

76


http://t.ex

Lararutbildningarnas roll féor kompetensforsoérjning i glesbygd, hammande eller framjande?

Det som utmaérker studenternas upplevelser dr framfor allt att de fick
mycket feedback och att det fanns gott om tid for samtal och reflektion till-
sammans med handledarna, nagot de tidigare haft mindre positiva erfaren-
heter av. Handledarna upplevde handledarskapet som roligt och intressant,
och det gav mojlighet till utvecklande reflektioner. Smith och Lev-Ari (2006)
menar att man i den nordiska lararutbildningskontexten har ett reflekterande
térhallningssitt redan fran borjan av utbildningen. Studenterna berdittar
om olika situationer dar det de lart sig under utbildningen kan vara svart
att omsatta i praktisk handling, men att 6vning och reflektion ger dem moj-
lighet att integrera teoretisk kunskap med praktisk kunskap (jfr. Naslund,
2004). Fragan dr om det egentligen gar att skilja pa teori och praktik: under
en VFU-period blir det sannolikt tydligt fér bade studenter och handledare
att teori och praktik, i linje med pragmatismens kunskapssyn, dr integrerade
aspekter av méanniskors handlingar (Lundgren et al., 2014). Ovanstaende
beskrivningar frdn bade studenter och handledare vittnar om goda erfaren-
heter av att bli handledda och att handleda. Erfarenheter av god kvalitet
ar enligt Dewey (2004) en forutsittning for lairande och ger mdojlighet att
kontinuerligt férdjupa och utveckla sin féorméga att transformera sitt kun-
nande till nya erfarenheter. Detta forutsitter dock reflektion: utan reflektion
ar detta inte mojligt, dé reflektion dr en meningsskapande process som utgar
fran erfarenheter (Dewey, 1933).

Avslutande reflektioner

Det var inte alltid enkelt att handleda enligt de tva handledarna. Ibland tyckte
de att det var svart att hitta ratt i handledningen, det kunde vara svart att veta
pa vilken niva de skulle lagga handledningen och svart att stélla utvecklande
fragor. Innan forsoken med, och senare permanentningen av, 6vningsskolor
var det mer vanligt med VFU i glesbygdsskolor. Amanda vittnar om detta
ndr hon berittar att hon tidigare handlett lararstudenter. For glesbygds-
skolor har saledes 6vningsskoleverksamheten, med dess krav pa koncentra-
tion vid VFU, haft en negativ och hammande effekt i Sverige - samma sak
kan noteras i den finska kontexten. Med tanke pa hur viktig skolan ar for
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en by och landsbygdens 6verlevnad (jfr. Lehtonen, 2021; Aberg-Bengtsson,
2009) ar det rimligt att universitet och hogskolor erbjuder studenter att gora
atminstone en VFU-period i en glesbygdsskola och pé sa satt mer patagligt
folja forordningen (2021:1335), att VFU ska forldggas inom verksamheter
med olika férutsittningar. Ytterligare en reflektion ar att den ndra foresta-
ende nya ldrarutbildningen i Sverige aktivt skulle kunna arbeta med att
framja rekryteringen av ldrare till glest bebyggda omraden genom att en av
VFU-perioderna kan ge utrymme fér VFU i glesbygd, i ett grannland som
man bygger upp ett nara samarbete med eller i en internationell kontext, till
exempel i svenska eller nordiska skolor utomlands.

Lakarforbundets rapport (2020) betonar vikten av erfarenhet, forviarvad
genom uppvixt eller utbildning, for att locka sokande till arbetsplatser i gles-
bygden. Denna betydelse understryks dven i andra rapporter, utredningar
och vetenskapliga texter, saisom Dimenis et al. (2016) och SOU 2018:19,
dér verksamhetsforlagd utbildning (VFU) lyfts fram som en mojlighet att
fa erfarenheter av arbete och liv i glest bebyggda omraden. Som handledare
Amanda uttrycker det, ar det avgorande for att rekrytera studenter och pé sikt
utbildade larare till glesbygden att det faktiskt ar mojligt att genomféra VFU
dar. Detta forutsitter att larare i glesbygd ges majlighet att delta i handledar-
utbildning pa sina egna villkor och utifran sin specifika kontext. For att VFU
ska kunna realiseras i glesbygdsskolor krivs en férdjupad samverkan med
skolhuvudmén vars kommuner, eller delar av kommuner, dr beldgna i glest
bebyggda omraden. Det dr nddviandigt att skolhuvudmin, skolor och larare
i dessa omraden inkluderas i 6vningsskoleverksamheten for att mojliggora
for studenter att géra VFU i svensk glesbygd.
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